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1. ÜLDOSA 
 

1.1. Struktuuriüksuse nimetus juhtkond 

1.2. Ametikoha nimetus nõunik 

1.3. Ametisse nimetamine kantsler 

1.4. Allub looduskaitse ja metsanduse asekantslerile 

1.5. Alluvad puuduvad 

1.6. Asendajad asekantsleri määratud ametnik 

1.7. Asendab asekantsleri määratud ametnikku. 

 

2. AMETIKOHA EESMÄRK 

 

Keskkonnaministeeriumi juhtkonna ja looduskaitse osakonna nõustamine looduskaitse 

küsimustes. 

 

3. TEENISTUSKOHUSTUSED 

 

3.1. Nõustab ministeeriumi juhtkonda ja looduskaitse osakonda looduskaitse küsimustes (sh 

Euroopa Liidu looduskaitsedirektiividest ja rahvusvahelistest looduskaitselepetest: 

Ramsari, Berni, Helcomi, Washingtoni konventsioon, Eurobatsi ja AEWA lepingud, 

tulenevate kohustuste rakendamine, Euroopa Liidu looduskaitse-teemaliste 

põllumajandustoetuste rakendamine). 

3.2. Kogub valdkonna informatsiooni, töötab läbi ja esitab juhtkonnale ettepanekuid ja 

ülevaateid. 

3.3. Aitab ette valmistada looduskaitseteemalisi kirju, sõnavõtte ja artikleid meedias. 

3.4. Osaleb oma töövaldkonnaga seotud kohtumistel ning sise- ja välisriiklikel visiitidel ja 

valmistab selleks vajadusel ette materjale. 

3.5. Korraldab vajadusel looduskaitseteemalisi nõupidamisi ja kindlustab nende sisulise 

ettevalmistamise ja protokollimise. 

3.6. Korraldab oma valdkonnas suhtlemist teiste riigi- ja omavalitsusasutustega, 

mittetulundusühingutega ning huvigruppidega ja edastab nende ettepanekud juhtkonnale. 

3.7. Täidab juhtkonna muid käesolevast ametijuhendist mittetulenevaid ühekordseid 

teenistusalaseid korraldusi. 

 

4. VASTUTUS 
 

4.1. Vastutab ametijuhendiga määratud teenistuskohustuste õigeaegse ja kvaliteetse täitmise 

eest. 

4.2. Vastutab teenistuse tõttu talle teatavaks saanud ametisaladuse, ametialase teabe ja 

kaitstavaid isikuandmeid sisaldava teabe sihipärase kasutamise ja hoidmise eest. 

4.3. Vastutab enda esitatud ja ettevalmistatud materjalide ning teabe õigsuse eest. 



  

 

4.3. Vastutab oma kasutuses oleva riigivara sihtotstarbelise kasutamise ja säilimise eest. 

 

5. ÕIGUSED 

 

5.1. Saada teenistuskohustuste täitmiseks vajalikku teavet ja dokumente ministeeriumi 

ametnikelt ning teistelt valitsusasutustelt vastavalt õigusaktidele ja kehtivale korrale. 

5.2. Teha ettepanekuid oma pädevuse valdkonnas töö paremaks korraldamiseks ja 

probleemide lahendamiseks. 

5.3. Saada teenistuseks vajalikku täiendkoolitust. 

5.4. Saada teenistusülesannete täitmiseks vajalikke töövahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat 

ning tehnilist abi nende kasutamisel. 

 

6. AMETNIKULE ESITATAVAD NÕUDED 

 

6.1. Haridus kõrgharidus, 10-aastane töökogemus 

  ametikoha töövaldkonnas. 

6.2. Teadmised oma tegevusvaldkonna ja haldusalaste 

õigusaktide, asjaajamiskorra aluste ja 

avaliku teenistuse seaduse tundmine. 

6.3. Keeleoskus eesti keele oskus kõrgtasemel ja vähemalt 

kahe võõrkeele oskus kesktasemel. 

6.4. Muud olulised oskused ametikohal vajalike arvutiprogrammide 

  kasutamise oskus. 

6.5. Isikuomadused hea suhtlemis-, meeskonna- ja 

projektijuhtimise oskus, analüüsivõime. 

 

7. AMETIJUHENDI MUUTMINE 

 

Ametijuhendit võib muuta juhtudel, kui muutuste aluseks on kehtivad õigusaktid või vajadus 

tööd ümber korraldada. 

 


