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AMETIJUHEND
Tegevusvaldkond: jadkreostusobjektide inventariseerimine ja ohutustamine

1.  ULDOSA

1.1. Struktuuriiiksuse nimetus Veeosakond

1.2. Teenistuskoha nimetus Projektijuht

1.3. To6olepingu sdlmib Kantsler

1.4, Vahetu juht Veeosakonna juhataja

1.5. Alluvad -

1.6. Kes asendab Osakonna juhataja poolt médratud teenistuja
1.7. Keda asendab Osakonna juhataja poolt madratud teenistujat
2 TEENISTUSKOHA EESMARK

Uhtekuuluvusfondi projekti (UF) ,,Jaskreostusobjektide inventariseerimine** eduka elluviimise
korraldamine ning LIFE 17 IPE/EE/00007 CleanEST projekti jddkreostusobjektide ohutustamine.

i TEENISTUSKOHA ULESANDED JA SOOVITUD TULEMUS

Ulesanne Soovitud tulemus

3.1. Tellija huvide esindamine kogu | UF projekt on ellu viidud vastavalt eesmirkidele,
jadkreostusobjektide inventari- | ajakavale ja planeeritud eelarvele.
seerimise, projekti juhtimise,
korraldamise ja eduka elluviimise
jooksul.

3.2. Jadkreostusobjektide inventari- | Olemas on UF ja CleanEST projektide riigihangete
seerimiseks  ning  ohutustamiseks | dokumendid ning sdlmitud lepingud t66de
vajalike riigihangete ettevalmistamine, | teostajatega. Lahteiilesanded on koostatud piisava
labiviimisel osalemine ja lepingute | detailsusega, et saavutada oodatud tulemus,
sOlmimine. hankeprotsess on  1dbi  viidud  kooskodlas

Oigusaktidega, teenus on oodatud kujul saadud.

3.3. Koostab jiikreostusobjektide inventari- | UF projekti asjaajamine vastab rahastaja nduetele.
seerimise aruanded ning Kkorraldab
vajaliku asjaajamise SA-ga
Keskkonnainvesteeringute Keskus.

3.4. Koostab v0i annab vajaliku sisendi | CleanEST  projekti aruandluses on olemas
jadkreostusobjektide  ohutustamisega | jadkreostusobjektide todde protsessikirjeldused ning
seotud vajalikuks aruandluseks ning | objektide seotud kommunikatsiooniks on olemas
kommunikatsioonitegevuseks. vajalik sisend.

3.5. Esindab tellijat jadkreostusobjektide | CleanEST projekti jadkreostusobjektide
ohutustamise t6ddel. ohutustamine on tehtud vastavalt tellimusele.

3.6. Tootab 1libi ehitus-, puhastus- ja| UF ja CleanEST projekti t66d vastavad seatud
katsetoid puudutavad dokumendid; | nduetele.
nduab  vaidluste  korral lepingu
osapooltelt lepinguga madratud
kohustuste  tditmist ja kohustuste

tditmise eest vastutamist;
korrigeerib dokumentatsiooni.

vajadusel




3.7. Korraldab vdi teeb ise ehitus-, puhastus- | UF ja CleanEST projektide objektid on varustatud
ja katsetoddeks wvajaliku omaniku- | nduetekohase = omanikujdrelevalve  vOi  t60
jarelvalve voi  t60 tulemuslikkuse | tulemuslikkuse hindamise jarelevalvega.
jalgimise.

3.8. Onkursis ja jilgib asjaomaseid tegevusi | UF ja CleanEST projekti garantiiaja tegevused on
garantiiajal. teostatud.

3.9. Kontrollib arved ja kooskdlastab vdi | UF ja CleanEST objektide t66d on vastu vdetud ning
Kinnitab aktid. arved tasutud.

3.10. Vaidluste lahendamisel (ka | Esindatud on tellija huvid vaidluste lahendamisel.
garantiiperioodil) osaleb vaidlustus-
komisjonis vOi arbitraazis.

3.11. Korraldab vajalikke to6koosolekuid. Too kaivitamiseks, edasimineku jélgimiseks ning
toode vastuvotmiseks on korraldatud vajalikud
koosolekud ning need protokollitud.

3.12. Kiilastab  objekte  tehtud t66de | UF ja CleanEST objektidel tehtavad t66d on

jalgimiseks, tutvustab objekte | visuaalselt hinnatud ning tutvustatud.
jérelevalvele ja teistele asjaomastele.

3.13. Esindab komisjonides ja tooriihmades | Ministeeriumi seisukohad on ldhtuvalt valdkonna
ministeeriumi oma valdkonna | arenguplaanidest esindatud ja kaitstud.
kiisimustes.

3.14. Lahendab oma tegevusvaldkonnas | Kaebused ja teabenduded on asjatundlikult,
asutustelt ja elanikkonnalt laekunud | korrektselt ning tdhtaegselt lahendatud ning
ettepanekuid ja kaebusi ning koostab | vastatud. Elanikele ettepanekute kohta tagasiside
vastuseid teabenoduetele ja kirjadele. antud ning vajadusel vdetud arvesse oma valdkonna

arendamisel.

3.15. Osaleb oma tegevusvaldkonna | Oma téovaldkonna sisend on osakonna tooplaani
tooplaanide ja nende tditmise aruannete | antud, iilesanded tdhtaegselt tdidetud ning aruanded
koostamises. vastavalt kokkulepitule esitatud.

3.16. Taidab lahtuvalt teenistuskoha | Ulesanded on tiidetud korrektselt ja tihtaegselt.
eesmdrkidest vahetult juhilt saadud
muid  iihekordseid iilesandeid ja
korraldusi.

4. OIGUSED

4.1. Saada teenistuskohustuste tditmiseks vajalikku teavet ja dokumente ministeeriumi
teenistujatelt, teistelt ministeeriumi valitsemisala asutustelt ning teistelt projekti partneritelt
vastavalt 0igusaktidele ja kehtestatud korrale.

4.2. Saada teenistusiilesannete tiitmiseks vajalikku tdiendkoolitust.

4.3. Saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke toovahendeid ning abi nende kasutamiseks.

4.4. Teha ettepanekuid oma piddevuse valdkonnas t66 paremaks korraldamiseks ja probleemide
lahendamiseks.

4.5. Kokkuleppel vahetu juhiga tiita osaliselt teenistusiilesandeid véljaspool ministeeriumi ruume
ja teha kaugt6od tookorralduse reeglites sétestatud korras.

5. VASTUTUS

5.1. Vastutab ametijuhendiga médratud teenistuskohustuse digeaegse, tapse, kvaliteetse, kohuse- ja
vastutustundliku, digusnormidele ja ministeeriumi sisemistele kordadele vastava tditmise eest.

5.2. Vastutab teenistuse tottu talle teatavaks saanud juurdepdédsupiirangutega teabe sihipirase
kasutamise ja hoidmise eest.

5.3. Vastutab enda koosatud ja kooskodlastatud materjalide, dokumentide, projektide ning teabe

Oigsuse ja seaduslikkuse eest.




5.4.

Vastutab oma kdsutuses oleva riigivara sddstliku, heaperemeheliku, sihtotstarbelise kasutamise
ja sdilimise eest ning teenistussuhte 10ppemisel tagastab selle rikkumata kujul.

5.5. Vastutab ministeeriumi hea maine hoidmise eest enda vahendatavas teabes ja suhtluses.

5.6. Vastutab oma teenistusvaldkonda puudutava dokumentatsiooni eest ja korraldab
arhiivitehnilised t66d enne dokumentide arhiivi {ileandmist vastavalt ministeeriumi
asjaajamiskorrale.

6. TEENISTUJA HARIDUSELE, TOOKOGEMUSELE, TEADMISTELE JA
OSKUSTELE KEHTESTATUD NOUDED

6.1. HARIDUS
Teise astme korgharidus voi sellele vastav kvalifikatsioon, soovitavalt keskkonna vai ehituse
valdkonnas.

6.2. TOOKOGEMUS
Viéhemalt 5S-aastane to0kogemus tookoha tegevusvaldkonnas, veemajandus- voi
ehitusprojektide koostamise ja juhtimise kogemus.

6.3. ARVUTIOSKUS
Tekstitootlus-, tabelarvutus- ja esitlusprogrammide kasutamise oskus edasijoudnu tasemel.

6.4. KEELEOSKUS

6.4.1. Eesti keel Moistmine ja rddkimine | C-1 Kirjutamine | C-1

6.4.2. Inglise keel | Moistmine ja rddkimine | B-2 Kirjutamine | B-2

6.4.3. Vene keel Maistmine ja rddkimine | B-1 Kirjutamine | A-2

6.5. ULESANNETE TAITMISEKS VAJALIKUD TEADMISED JA OSKUSED

6.5.1. Oma tegevusvaldkonna digusaktide tundmine.

6.5.2. Riigi pohikorra, avaliku halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust reguleerivate
oigusaktide tundmine.

6.5.3. Teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, struktuurist, Oigussiisteemist,
finantsinstrumentidest ning nende rakendamisest.

6.5.4. Turumajanduse iildpohimdtete, avaliku sektori majandustegevuse ja eelarve kujundamise
pohimdtete tundmine.

6.5.5. Osapoolte ning huvigruppide kaasamise, grupildbirddkimiste pidamise ning koosolekute ja
seminaride korraldamise oskused.

6.6. ISIKSUSEOMADUSED

6.6.1. Algatusvdimeline ja loov, sealhulgas voimega uusi lahendusi vilja to6tada, muudatusi
algatada, omaks vdtta ja ellu viia.

6.6.2. Meeskonnatod  oskus,  distsipliinitunne, teabe  silisteemse  edastamise  oskus,
organiseerimisvdime, analiiiisioskus.

6.6.3. Viga hea suhtlemisoskus, hea suuline ja kirjalik eneseviljendusoskus, oskus suhtlusprotsessi
aktiivselt juhtida ja l&birddkimisi pidada.

6.6.4. Viga hea aja juhtimise ja iseseisva to0 oskus.

7. AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit voib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on digusaktid voi vajadus t66d timber

korraldada.

8. OLEN AMETIJUHENDIGA TUTVUNUD

Teenistuja | (allkirjastatud digitaalselt)




